
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Положение 

о структурных подразделениях МБДОУ «Детский сад № 47» 

 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" с изменениями от 4 августа 

2023 года (ст. 27 часть 2 и 4), приказом Минобразования и науки Российской Федерации от 

17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении ФГОС дошкольного образования» с изменениями 

на 21 января 2019 года,  Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

25.11.2022 года № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

дошкольного образования», Приказом Министерства просвещения от 24.11.2022 года № 1022 

«Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья», Постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года № 28 «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 27 октября 

2020 года № 32 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПин 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного 

питания населения», а также Уставом дошкольного образовательного учреждения и другими 

нормативными правовыми актам Российской Федерации, регламентирующими деятельность 

учреждение. 

1.2. Данное Положение регламентирует правовой статус структурных подразделений, 

устанавливает их цели, задачи, порядок организации образовательной, 

финансово-хозяйственной деятельности, а также права и ответственность заместителя 

заведующего  по учебно-воспитательной работе в структурных подразделениях  учреждения. 

1.3. Непосредственное руководство внутри каждого структурного подразделения 

учреждения осуществляет заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе (далее 

– зам.зав.по УВР) 

1.4. Место нахождения структурных подразделений учреждения: п.Пудость, ул. 

Зайончковского дом 15, д.Б. Рейзино дом 79. 

1.5. Структурные подразделения  не является юридическим лицом и действуют на основании 

Устава  учреждения и Положения о  структурных подразделениях.  

1.6. Структурные подразделения самостоятельно осуществляют образовательную 

деятельность в рамках, определѐнных законодательством Российской Федерации, Уставом 

учреждения и настоящим Положением на основании лицензии  учреждения. 

1.7. Структурные подразделения  создают условия для реализации гражданами РФ 

гарантированного права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в соответствии с федеральными государственными образовательными 
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стандартами дошкольного образования и обеспечивает реализацию основных и 

дополнительных общеобразовательных программ дошкольного образования. 

1.8. Оборудование и оснащение структурных подразделений производится в строгом 

соответствии с требованиями действующих стандартов, правил, норм и инструкций по 

охране труда и СанПин. 

1.9. Зам.зав. по УВР в  структурных подразделений несут ответственность за ведение 

документации, за управление инфраструктурой, материально-технической базой в рамках 

деятельности структурного подразделения. 

1.10. Структурное подразделение может иметь печать, штамп, бланк со своим 

наименованием. 

 

2. Предмет, цель и задачи образовательной деятельности структурного подразделения  

2.1. Предметом деятельности структурных подразделений является реализация права граждан 

на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, обеспечение 

государственных гарантий прав и свобод человека в сфере образования и создание условий 

для реализации права на образование, осуществление присмотра и ухода за воспитанниками. 

2.2. Целью структурных подразделений  является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок образовательной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

2.3. Основными задачами структурных подразделений  являются: 

 охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 

 обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, 

художественно-эстетического и физического развития детей; 

 воспитание с учѐтом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 

 осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии воспитанников; 

 взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей; 

 оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей. 

2.4. Сопутствующие задачи: 

• создание благоприятных условий для разностороннего развития личности ребѐнка, 

путѐм применения форм, методов и средств организации образовательной 

деятельности с учѐтом индивидуальных способностей и возможностей каждого 

воспитанника; 

• формирование духовной культуры детей; 

• качественная подготовка каждого воспитанника к обучению в школе. 

3. Организация образовательной деятельности структурных подразделений  

3.1. В структурных подразделениях  образовательная деятельность осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации. 

3.2. Содержание образовательной деятельности структурных подразделений  определяется 

федеральной  образовательной программой дошкольного образования, федеральной 

адаптированной образовательной программой дошкольного образования разрабатываемой, 

принимаемой и реализуемой им самостоятельно с учетом Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО), Федерального закона № 

273-ФЗ от 29.12.2012 года «Об образовании в Российской Федерации». 

3.3. Режим работы структурных подразделений  – пятидневная рабочая неделя. 

Максимальная продолжительность пребывания воспитанников в детском саду – с 7:00 до 

19:00. 

3.4. Образовательная деятельность  в структурных подразделениях  осуществляется в 

группах. Группы могут иметь общеразвивающую, компенсирующую и комбинированную 
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направленность. 

3.5. В группах общеразвивающей направленности осуществляется реализация   

образовательной программы дошкольного образования разработанная в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и 

федеральной образовательной программой дошкольного образования . 

3.6.  В группах компенсирующей направленности осуществляется реализация 

адаптированной образовательной программы дошкольного образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья разработанная в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной 

адаптированной образовательной программой дошкольного образования, а также с учѐтом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей, 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

3.7. В группах комбинированной направленности осуществляется совместное образование 

здоровых детей и детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с 

образовательной программой дошкольного образования и адаптированной для детей с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей, обеспечивающей коррекцию нарушений 

развития и социальную адаптацию воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья. 

3.8.  В группы могут включаться как воспитанники одного возраста, так и воспитанники 

разных возрастов (разновозрастные группы). 

4. Комплектование структурного подразделения ДОУ 
4.1. Порядок комплектования структурных  подразделений  учреждения определяется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, правилами приѐма на обучение по 

образовательным программам дошкольного образования.  

4.2. Приѐм воспитанников в структурное подразделение  осуществляет заместитель 

заведующего по УВР. 

 

5.Управление и контроль структурным подразделением 
5.1. Управление структурным подразделением  осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Гражданским, Трудовым и Бюджетным кодексом РФ, настоящим Положением, Уставом  и 

иными законодательными актами Российской Федерации. 

5.2. Непосредственное управление структурным подразделением осуществляет 

заместителем заведующего по УВР , который назначается на должность и освобождается от 

должности приказом руководителя (заведующего). 

5.3. Заместитель заведующего по УВР структурного подразделения несет полную 

ответственность за его обеспечение системной, качественной и безопасной образовательной и 

административно-хозяйственной деятельности, а также неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на него обязанностей в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

 

6. Полномочия, права и обязанности участников образовательной деятельности 

структурного подразделения ДОУ 

6.1. Участниками образовательных отношений в структурном подразделении  являются 

воспитанники, их родители (представители), работники детского сада (педагогический, 

административный, учебно-вспомогательный и обслуживающий персонал). 

6.2. Зам.зав.по УВР структурного подразделения несѐт ответственность в соответствии с 

законодательством РФ: 
• за организацию и качество обучения, его соответствие возрастным особенностям, 

склонностям, способностям и интересам воспитанников, за адекватность применяемых 



 

форм, методов и средств воспитания, за выполнение требований охраны здоровья и 

жизни; 

• за уровень квалификации работников структурного подразделения дошкольного 

образовательного учреждения; 

• за результаты своей деятельности в соответствии с функциональными обязанностями, 

предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и 

Уставом. 

6.3. Зам.зав.по УВР структурного подразделения ДОУ имеют право: 

• запрашивать у руководителя  сведения и материалы, необходимые для выполнения их 

функций; 

• разрабатывать нормативные документы, регламентирующие работу структурного 

подразделения; 

• подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции. 
 

7. Имущество и средства структурного подразделения 

7.1. Учредитель наделяет структурное подразделение  имуществом в целях выполнения 

последним возложенных на него функций. 

7.2. Финансовое обеспечение деятельности структурного подразделения осуществляется за 

счѐт средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации и на 

основании Плана финансово-хозяйственной деятельности. 

7.3. Источниками формирования имущества и финансового обеспечения деятельности 

структурного подразделения являются: 

 имущество, переданное структурному подразделению Учредителем; 

 бюджетные средства; 

 внебюджетные средства; 

 добровольные пожертвования и целевые взносы физических и юридических лиц, 

спонсорская помощь юридических и физических лиц; 

7.4. Структурное подразделение вправе самостоятельно распоряжаться в соответствии с 

законодательством Российской Федерации средствами, полученными за счет внебюджетных 

источников. 

8. Заключительные положения 
9.1. Настоящее Положение о структурном подразделении  является локальным 

нормативным актом и утверждается приказом заведующего. 

9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 

9.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.9.1 настоящего Положения. 

9.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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