
Отчет о выполнении Плана по устранению недостатков в МБДОУ «Детский сад № 50 комбинированного вида», 

выявленных в ходе проведения независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности  

в 2021 году 

 

№ Недостатки, выявленные 

в ходе независимой 

оценки качества условий 

оказания услуг 

организацией 

Наименование 

мероприятий по 

устранению недостатков, 

выявленных в ходе 

независимой оценки 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственн

ый 

исполнител

ь (ФИО 

(полностью)

, должность) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия 

Реализованные  

меры по 

устранению 

выявленных 

недостатков 

Фактически

й срок 

реализации 

1 Благоустройство 

прилегающей территории: 

 -ремонт асфальтового 

покрытия на территории 

учреждения;  

-организация тротуара для 

безопасного движения 

пешеходов (родителей с 

детьми) в учреждение;  

-организация парковки для 

посадки и высадки детей, 

подъезжающих к 

учреждению 

автотранспортом 

 

 

Проект благоустройства 

прилегающей территории 

(организация одностороннего 

движения автотранспорта, 

пешеходной дорожки, 

парковки) разработан 

администрацией Вырицкого 

городского поселения, 

согласован с главой 

администрации ГМР. 

июль 2021 г. Администрация 

Вырицкого 

городского 

поселения 

Работы 

проводились в 

октябре – ноябре 

2021г. 

Выполнено 

ноябрь 2021 

2 Обеспечение в организации 

условий доступности, 

позволяющих инвалидам 

получать образовательные 

Приобретение специальных 

таблиц с дублированием 

надписей, знаков и иной 

текстовой и графической 

апрель 2021 г. Королькова 

Н.Н. зам.зав. 

по АХЧ  

Таблицы 

приобретены и 

установлены 

Выполнено 

апрель.2021 г. 

Утверждён
приказом МБДОУ "Детский сад №50 комбинированного вида"
от 03.12.2021 г.№99од



услуги наравне с другими: 

- дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации 

знаками, выполненными 

рельефно-точечным 

шрифтом Брайля; 

-  

 

информации знаками, 

выполненными рельефно-

точечным шрифтом Брайля; 

 

3 Расширение кадрового 

состава, ввести тьютеров для 

работы со сложными детьми.  

Воспитателей не хватает. 

 

Принять все возможные меры 

для восстановления 

численности педагогического 

состава. Обучить 

воспитателей на курсах по 

овладению компетенциями 

тьютеров. 

 

Сентябрь 2021 г. Заведующий  

В.В.Дычко 

Педагогический 

штат 

укомплектован. 

Введены 

дополнительные 

ставки 

дефектолога и 

учителя-логопеда 

для работы с 

детьми в группах 

компенсирующей 

направленности 

 

Сентябрь 

2021г. 

4 Получатели услуг не в 

полной мере удовлетворены 

доброжелательностью и 

вежливостью сотрудников 

организации, 

осуществляющих первичный 

контакт и информирование. 

(99,2%) 

 

 

 

Провести дополнительный 

инструктаж сотрудников, 

взаимодействующих с 

получателями услуг, о 

необходимости соблюдения 

этических норм и правил 

делового общения. 
 

Август, сентябрь 

2021г. 

Зам. по УВР 

Куколина А.В. 

Заведующий  

Дычко В.В. 

Запланированы в 

плане 

методических 

мероприятий 

семинары –

практики, 

педагогические 

совещания по 

теме 

бесконфликтного, 

продуктивного и 

Исполнено в 

течении 

2021года 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

конструктивного 

общения с 

родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников. 

Запланированы 

родительские 

собрания с целью 

установления 

положительного 

первичного 

контакта и 

наиболее полного 

информирования 

родителей. 

5 Улучшение (разнообразие) 

рациона питания детей  

 

 

Провести мониторинг 

удовлетворенности качеством 

блюд 10-тидневного меню 

детьми и родителями. По 

итогам, при необходимости 

провести корректировку 

меню. 

 

Февраль 2021г. Заведующий  

В.В.Дычко 

В связи с 

вступлением в 

действие 

проведена работа 

по корректировке 

меню. 

Утверждено новое 

меню. 

Август 2021г. 

6 Получатели услуг 

образовательной 

организации не в полной 

мере удовлетворены 

условиями осуществления 

образовательной 

деятельности в 

обследованной организации 

В ежегодном мониторинге 

удовлетворенностью услуг 

родителями определить 

факторы, снижающие 

показатель, устранить его, 

довести показатель до 100% 

Апрель 2021г. Зам. по УВР  

Куколина А.В. 

Проведен 

мониторинг с 

целью 

исследования 

степени 

удовлетворенност

и родителей 

(законных 

представителей) 

Май 2021 г. 



воспитанников, 

завершающих 

образование в 

учреждении 

качеством 

оказания 

образовательных 

услуг. 

Удовлетворенност

ь педагогическим 

составом и 

качеством 

образовательных 

услуг в целом 

составила 100%. 
 

 

 

 

 

Заведующий                                                                                                                                                                                             В.В.Дычко 

Документ подписан электронной подписью
Оператор ЭДО ООО "Компания "Тензор"
Электронный документ 7b3afafc-f24a-4b38-b0b9-fec15da8b17c

Утверждено МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 50 КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА", Дычко 
Виктория Васильевна, ЗАВЕДУЮЩАЯ
15.12.2021 10:37 (MSK), Сертификат № 
652453E945839EE53FACC5C7E9E0CDC18618F347


