 ДОГОВОР № ________
об образовании  по образовательным программам дошкольного образования

город Гатчина								  "______" _______    20   ____ г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 52 комбинированного вида» (далее - МБДОУ «Детский сад № 52 комбинированного вида», осуществляющее   образовательную   деятельность  (далее  -  образовательная организация) на основании лицензии от "06"июля 2020 г. №_031-20, выданной Комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Колюбакиной Светланы Юрьевны, действующего на основании Устава, и родитель (законный представитель), именуемый в дальнейшем  "Заказчик",  действующий от имени обоих родителей, в лице

                                                 (статус, фамилия, имя, отчество (при наличии))
действующий в силу закона, интересах несовершеннолетнего __________________________________________________________________
                                  (фамилия, имя, отчество (при наличии),   дата рождения)
Зарегистрированного   по адресу (вид регистрации: постоянная, временная):
_________________________________________________________________________________________  
проживающего _______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
                                                           (адрес регистрации ребенка)
именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
[bookmark: Par74]
I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2. Форма обучения:  очная.
[bookmark: Par78]1.3. Наименование образовательной программы -  Основная общеобразовательная программа дошкольного образования.
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет _______ календарных лет (года).
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации: 
-12 часов (с 7.00 до 19.00) -группы общеразвивающей   направленности;
-10 часов (с 8.00  до 18.00) -группы компенсирующей направленности; 
-в предпраздничные дни – на 1 час короче, суббота воскресенье и праздничные дни выходные.
    1.6. Воспитанник зачисляется в группу   _________________________ направленности.
                                                                        (общеразвивающей, компенсирующей)
                                                           
[bookmark: Par86]                                                   II. Взаимодействие Сторон.
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставить воспитаннику образовательные услуги в рамках адаптированной образовательной программы в соответствии с ФГОС ДО при наличии заключения Психолого-медико-педагогической комиссии, дополнительное образование (за рамками образовательной деятельности) в форме кружковой работы.
2.1.3. Комплектовать группу, с учётом возраста на 1 сентября каждого учебного года, личностных особенностей воспитанника, осуществлять перевод в течении учебного года,  в том числе во время карантина.
2.1.4. Объединять в летний период воспитанников разных возрастов и групп разной направленности в другие группы в случае необходимости (в связи с низкой наполняемостью групп, отпусков воспитателей, на время ремонта и другое).
2.1.5. Вносить предложения по совершенствованию семейного воспитания.
2.1.6. Не передавать ребенка родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения. 
2.1.7. Обращаться в суд для взыскания задолжности с родителей по содержанию ребенка в детском саду.
2.1.8. Учреждение не несет ответственности за исчезновение и порчу принесенных и оставленных Родителями без присмотра материальных ценностей, а  так же личных игрушек, не принятых Учреждением на хранение.
         2.2. Заказчик вправе:
2.2.1.  Знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных предметом настоящего Договора;
о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Вносить родительскую плату за счет средств материнского (семейного) капитала согласно Постановлению Правительства РФ от 14 ноября 2011г. № 931 « О внесении изменений в правила направления средств (части средств) материнского (семейного) капитала на получение образования ребенком (детьми) и осуществление иных связанных с получением образования ребенком (детьми) расходов»
2.2.5. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком в соответствии с действующим Законодательством.
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных предметом настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.9. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым     4-х разовым сбалансированным питанием в соответствии с 10-дневным меню.
2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.11. Уведомить Заказчика в срок один месяц о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.3.13. Заявлять в органы правопорядка, службы социальной защиты, опеки и попечительства населения о случаях физического, психического, сексуального насилия, оскорбления, злоупотребления, отсутствия заботы, грубого, небрежного обращения с ребенком со стороны родителей (законных представителей).
         2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, обслуживающему, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. При поступлении Воспитанника в Образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
2.4.3. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.4. Обеспечить посещение воспитанником Образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка для воспитанников и их родителей (законных представителей)  Исполнителя.
          2.4.5. Лично передавать и забирать ребенка у представителя Образовательной организации (воспитателя) не делегируя эту обязанность посторонним (соседям, знакомым, родственникам, несовершеннолетним и прочим). 
Не приходить за ребенком в состоянии наркотического, алкогольного опьянения. Не курить на территории Образовательной организации.
2.4.6. Заранее информировать Исполнителя о причинах предстоящего отсутствия Воспитанника в образовательной организации или его болезни, а также информировать о выходе ребенка после отпуска или после болезни.
2.4.7. Не приводить ребенка в Учреждение с признаками простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других детей.
2.4.8. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.9. Предоставлять медицинскую справку после перенесенного заболевания,  а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней, с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.10. Информировать администрацию ДОУ об индивидуальных особенностях здоровья ребенка, в том числе об особенностях организации питания.
2.4.11. Оформлять заявление на сохранение места за ребенком в Учреждении на период отпуска или по другим причинам отсутствия ребенка.
2.4.12. Обращаться к сотрудникам Учреждения в уважительном тоне в соответствии с этикой. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребенка, других детей и их родителей, сотрудников Учреждения.
2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.14. В соответствии со ст.63 Семейного кодекса Российской федерации нести ответственность за воспитание и развитие своих детей, заботится о здоровье, физическом, психическом, нравственном, интеллектуальном развитии ребёнка
[bookmark: Par141]               
                III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.
[bookmark: Par144]3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу устанавливается на основании Постановления Администрации Гатчинского муниципального района Ленинградской области за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных учреждениях Гатчинского муниципального района, реализующих образовательные программы дошкольного образования, и может меняться в зависимости от изменений, вносимых в Постановление.
За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования,  родительская плата не взимается (часть 3 статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации").
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Заказчик ежемесячно вносит  родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора.
3.4. Оплата авансовая производится в срок не позднее 10 (десятого) числа каждого месяца в безналичном порядке по счету-квитанции Исполнителя.
[bookmark: Par191]3.5. В случае болезни Воспитанника, карантина, отпуска Заказчика, а также иных уважительных причин, внесенная плата засчитывается в последующие платежи в соответствии с табелем посещаемости.
[bookmark: _GoBack]3.6. В случае выбытия Воспитанника из детского сада возврат излишне внесенной родительской платы за присмотр и уход производится на основании заявления родителей (законных представителей).

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров 
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
4.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
4.3. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
[bookmark: Par213]4.4. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

V. Основания изменения и расторжения договора 
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
[bookmark: Par219]5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

VI. Заключительные положения
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до окончания образовательных отношений "_____" ______________ 20______ г.
6.2. Настоящий Договор составлен в 2  экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
[bookmark: Par229]6.4. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
VIII. Реквизиты и подписи сторон

	Исполнитель:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
 «Детский сад № 52комбинированного вида»

ИНН 4705082345 /   КПП 470501001
ОГРН  1194704015131
Адрес местонахождения:
Пушкинское шоссе, дом 13, город Гатчина, Гатчинский район, Ленинградская область, 
Российская Федерация, 188300
Тел. (813-71) 57550
e-mail: mbdou52@gtn.lokos.net
р/с 40701810040303041015 
Отделение Ленинградское, УФК по Ленинградской области, г. Санкт-Петербрг

БИК 044106001
ОКТМО 41618101001

	Заказчик:
________________________________________________ (Фамилия)

(Имя)
________________________________________________
(Отчество)

Паспорт  серия_______ номер_________________________
выдан «_____»_____________________________________
кем _______________________________________
________________________________________
________________________________________
Адрес регистрации места жительства: __________________________________
__________________________________
__________________________________
Телефон ______________________________

	Заведующий 

____________________С.Ю.Колюбакина
	
Подпись  ___________________/____________________/
                                                           (расшифровка подписи)               

Второй экземпляр получен на руки 

Дата: _____________ 
Подпись: _____________/____________________ (расшифровка подписи)



